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Training zur Forderung der
Veranderungskompetenz




Veranderungskompetenz / Ausgangssituation und Zielstellung

NAVIGATING CHANGE WITH CONFIDENCE

Unser Training zur Veranderungskompetenz bietet eine maBgeschneiderte Plattform, um dich
gezielt auf Veranderungsprozesse vorzubereiten und deine Fahigkeit zur aktiven Gestaltung von
Wandel zu starken. Veranderung ist ein fester Bestandteil der Arbeitswelt - sei es durch neue
Strukturen, digitale Transformation oder veranderte Marktanforderungen. Doch nicht jede
Veranderung fallt leicht. Wir unterstitzen dich dabei, mit Unsicherheiten umzugehen, Widerstande

zu erkennen und aktiv zu gestalten, anstatt nur zu reagieren.

Durch praxisnahes Training mit Coachingelementen und den Austausch mit anderen Teilnehmenden
bekommst du die Werkzeuge an die Hand, um Veranderungen nicht nur zu bewaltigen, sondern sie

als Chance flr personliches und berufliches Wachstum zu nutzen.

INTERESSANT?

Unser Training richtet sich an dich, wenn du

- Mit Veranderungen in deinem Arbeitsumfeld konfrontiert bist und sicherer damit umgehen
mochtest,

- Deine Fahigkeit zur Anpassung und Gestaltung von Veranderungsprozessen ausbauen mdchtest,

- Als Fihrungskraft oder Projektleitung dein Team souveran durch Veranderung begleiten willst,

Veranderung als Chance fur personliche Weiterentwicklung nutzen mdchtest.
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Veranderungskompetenz / Bestandteile

UNSER TRAINING - DREI sAULEN FUR DEINE VERANDERUNGSKOMPETENZ

Veranderung ist die einzige Konstante — und doch fallt es uns oft schwer, flexibel und souveran damit umzugehen. Genau hier setzt unser Training
an. Mit einer Kombination aus Coaching, Training und Reflexion begleiten wir dich dabei, Veranderungskompetenz gezielt zu starken. Du erhaltst
theoretische Impulse aus der Forschung, praxisnahe Instruktionen zur Entwicklung deines Skillsets sowie Raum flr Austausch und Reflexion. Das

Ziel besteht darin, dich zu unterstlitzen, neue Perspektiven zu entwickeln, Widerstandskraft aufzubauen und zu lernen, Wandel aktiv zu gestalten.

COACHING TRAINING
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Veranderungskompetenz / Preise

Teilnahme
Flr die Teilnahme am Training berechnen wir 850,00€ p.P. zzgl. MwSt.

FlUr Teams bis flinf Personen berechnen wir eine Gesamtsumme von 3.400,00€ zzgl. MwSt.

Das Training findet von 09:00 - 17:00 Uhr (inkl. 1 Stunde Mittagspause) online auf Microsoft
Teams statt. Bitte stelle sicher, dass dein Equipment funktionstlchtig ist. Zur kollaborativen
Zusammenarbeit wird ein Miro-Board genutzt, auf das du auch nach dem Training noch Zugriff
haben wirst. Darlber hinaus wirst du eine Teilnahmebescheinigung erhalten.

Einze\coaching (3 sessions) | oP+ionaler Bestandtell

Solltest du den Wunsch haben, auch Uber die Weiterbildung hinaus im Rahmen deiner
Herausforderungen begleitet zu werden, um diverse Fragen und Themen persénlicher und

J tiefgreifender zu besprechen, steht dir das Team der GS Consult gern zur Verfligung.

- 3 Coaching-Sessions a 60 Minuten zum Paketpreis von 594€ (198€/ Std. statt 250€).

Diese Konditionen gelten ausschlieBlich fir die Teilnehmenden des Trainings.

UI’\'I'er's'I'CH'zung ge@é\lig?

Du brauchst Unterstitzung im Bereich Teamentwicklung, Konfliktldsung oder Change-Management?

Gern nehmen wir uns die Zeit, um Dich oder dein Unternehmen individuell und unverbindlich zu
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GS Consult GmbH

Cloppenburger StraBe 18
26135 Oldenburg

N 0441 219 805 90
® www.gsconsult.de

Wir leben Entwicklung.



