Zertifikat

far

Giovanni Sciurba Consult -
Gesellschaft fiir Beratung und Training mbH [

Stau 123, 26122 Oldenburg
(Standorte und Fachbereiche geméR Anlage %)

Zugelassener Trager nach dem Recht der Arbeitsforderung.

Zugelassen durch die Hanseatische Zertifizierungsagentur HZA -
von der DAKkS (Deutsche Akkreditierungsstelle) akkreditierte
Zertifizierungsstelle.

Die HZA bestatigt, dass das System zur Qualitatssicherung
der oben genannten Organisation beurteilt wurde und die im SGB ||
sowie in der AZAV (Akkreditierungs- und Zulassungsverordnung —
Arbeitsférderung) festgelegten Anforderungen erfilllt.

Wahrend der Gultigkeitsdauer dieses Zertifikates mussen die Anforderungen der Verordnung kontinu-
ierlich erfullt werden, was durch jahrliche Uberwachungen durch die HZA sichergestellt wird. Uber die
Gultigkeit dieses Zertifikates wird die HZA auf Anfrage jederzeit Auskunft geben. Weitere Auskuinfte sind
Gber die Organisation selbst zu bekommen.

Zulassungszeitraum [20: 01.04.2022 - 31.03.2027
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Anlage zum Zertifikat Nr. 802563 [°
far

Giovanni Sciurba Consult -
Gesellschaft fiir Beratung und Training mbH [

Stau 123, 26122 Oldenburg

Liste der Standorte mit zugelassenen Fachbereichen [1°]

Die Fachbereiche sind bei jedem Standort durch ihre Nummer gemaR § 5 Abs. 1 AZAV entsprechend
der folgenden Ubersicht gekennzeichnet:

(1) MaRnahmen zur Aktivierung und beruflichen  (4) MaRnahmen der beruflichen Weiterbildung
Eingliederung nach §45 (1) S. 1 Nr. 1-5 nach dem Vierten Abschnitt des Dritten
SGB I Kapitels SGB llI

(2) ausschlieRlich erfolgsbezogen vergiitete (5) Transferleistungen nach §§ 110, 111 SGB Il
Arbeitsvermittlung in versicherungspflichtige

Beschaftigung nach §45 (4) S. 3 Nr. 2 Menschen am Arbeitsleben nach dem

SGB Il Siebten Abschnitt des Dritten Kapitels
(3) MaRnahmen der Berufswahl und Berufsaus- SGB I

bildung nach dem Dritten Abschnitt des

Dritten Kapitels SGB I

(6) MaBnahmen zur Teilhabe behinderter

Zusatzlicher Bereich:

(ZB) MaRnahmen zur Férderung schwer zu erreichender junger Menschen nach § 16 h SGB |

Standort Fachbereiche

Stau 123, 26122 Oldenburg (5)

Anderung #2'am 10.11.2025 betrifft die Ordnungsnummer [19]: Firmensitzverlegung
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